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ЖЕНЩИНА У РУЛЯ: ИСТОРИЯ УСПЕШНОЙ 
БИЗНЕС-ЛЕДИ, КОТОРАЯ ВЕДЁТ ВСЕХ К УСПЕХУ!

Олеся Викторовна Кортунова пришла на завод «Чувашкабель» в 1996 году 
помощником генерального директора. С 1999 года работала экономистом в фи-
нансовом отделе. В 2004 году назначена заместителем директора по экономике, в                                    
2007 году – финансовым директором, а в 2013 года вступила в должность исполни-
тельного директора АО «Завод «Чувашкабель». 

В настоящее время О.В. Кортунова является руководителем программы разви-
тия предприятия по реинжинирингу бизнес-процессов, целью которой является со-
здание единой взаимосвязанной системы управления бизнес-процессами, создание 

«живых», работоспособных, эффективно функционирующих и управляемых процедур по всем бизнес-процессам. 
Кроме этого, Олеся Викторовна является куратором многочисленных проектов на предприятии.
Под руководством Олеси Викторовны разработан и автоматизирован бизнес-план; формируются в соответствии 

с регламентом отчётные и аналитические документы, разработана финансовая стратегия предприятия, сформирован 
стандарт предприятия «Управление финансово-хозяйственной деятельностью предприятия», достигнуты высокие по-
казатели эффективности и результативности финансовой деятельности предприятия. 

За год работы предприятие под руководством Олеси Викторовны добилось впечатляющих успехов: выручка пред-
приятия составила более 140 % от уровня прошлого года, при этом чистая прибыль увеличилась до 118 %, а средняя 
зарплата на предприятии выросла почти на 1/3.

За достигнутые результаты О.В. Кортунова была неоднократно награждена дипломами и благодарственными 
письмами. В 2016 году за большой вклад в организацию и развитие кабельного производства, внедрение новых техно-
логий и техники, за эффективную научную деятельность награждена памятным знаком «За вклад в развитие кабельной 
промышленности» Ассоциации «Электрокабель». В 2017 году Олеся Викторовна признана «Профессионалом отрасли» 
за весомый личный вклад в достижение успеха и преимущества предприятия над конкурентами АКО «Совет экономи-
ческого развития». В 2020 году награждена Федеральным сертификатом за эффективное управление предприятием.
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ЮБИЛЕИ

ЧАЙКО Вадиму Юрьевичу 50
лет

Вадим Юрьевич Чайко родился 28 декабря 1972 года в г. Новоалтайске Алтай-
ского края. В 1995 году с отличием окончил Алтайский государственный технический 
университет им. И.И. Ползунова по специальности «Электроснабжение промышлен-
ных предприятий». После окончания университета начал свою трудовую деятель-
ность в должности заместителя директора в компании ТОО «РАС».

С апреля 2001 года трудовая деятельность Вадима Юрьевича неразрывно свя-
зана с развитием и продвижением кабельно-проводниковой продукции в России и 
странах СНГ.

Свой трудовой путь в отрасли начинает специалистом в ЗАО «Контракт Кабель» 
(г. Барнаул). В 2003 году становится генеральным директором ЗАО «СПКБ Техно» (г. Подольск) и входит в состав членов 
Правления Группы компаний «СПКБ Техно».

В 2006 году защищает кандидатскую диссертацию во Всероссийском научно-исследовательском, проектно-кон-
структорском и технологическом институте кабельной промышленности с присвоением учёной степени кандидата тех-
нических наук.

В 2012 году награждён почётной грамотой Главы г. Подольска. 
С сентября 2016 года Вадим Юрьевич работает в АО «Людиновокабель», придя на должность первого заместите-

ля генерального директора. В июле 2022 году назначен генеральным директором АО «Людиновокабель».
Является членом-корреспондентом Академии электротехнических наук  РФ.


